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ROTOGAL del Cav. Angelo Gallio e C. - S.n.c. è cosciente del fatto che lo sviluppo economico dell’Organizzazione è indissolubilmente legato alla salvaguardia dell’ambiente: per questo motivo ha deciso di implementare, attuare e mantenere attivo un sistema di gestione conforme allo standard UNI EN ISO 14001:2015.

In relazione al proprio contesto di riferimento e alle parti interessate alle attività e ai prodotti/servizi erogati, la Direzione si impegna a:
· promuovere l’approccio per processi e, per ciascun processo, valutare e gestire i rischi e le opportunità
· definire obiettivi e indicatori, considerando in ogni azione/decisione presa tutti i pertinenti aspetti legati alla salute e sicurezza sul lavoro ed alla tutela dell’ambiente, e monitorarli attraverso un costante riesame
· valutare le esigenze del Cliente al fine di soddisfarne al meglio i requisiti, così da favorire la competitività aziendale generale
· rispettare e soddisfare tutte le leggi e i requisiti applicabili ed attuare un controllo costante con specifiche verifiche di conformità
· massimizzare le prestazioni dei prodotti/servizi erogati rispetto ai requisiti del sistema di gestione 
· fornire le risorse necessarie alla realizzazione, al mantenimento dell’efficacia e al miglioramento del sistema di gestione.
· promuovere ogni anno delle attività tese a sensibilizzare l’utenza verso la fragilità dell’ambiente
· aggiornamento delle infrastrutture per una maggior efficienza energetica, che si traduce in un sensibile miglioramento del servizio al cliente.

A tal fine si ritiene centrale il coinvolgimento delle parti interessate attraverso:
· la sensibilizzazione di tutte le parti interessate sugli impegni della presente Politica
· il coinvolgimento degli stakeholder nei processi di definizione degli obiettivi del sistema di gestione 
· la formazione continua e l’acquisizione della consapevolezza da parte del Personale, operante a tutti i livelli, 
· processi di comunicazione e confronto trasparenti in relazione ai requisiti e alle prestazioni del sistema di gestione tra tutti i soggetti portatori di interesse.
La Direzione assicura che la presente politica sia documentata, resa operativa, mantenuta attiva, periodicamente riesaminata, diffusa a tutto il personale a tutte le parti interessate, nonché resa disponibile al pubblico.



San Pietro in Gru (PD), 29/04/2025


								ROTOGAL del Cav. Angelo Gallio e C. - S.n.c.									
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